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ADAYLIK KALDIRMA VE ADAYLIK SÜRESİNİN 

DEĞERLENDİRİLMESİ İŞ AKIŞ SÜRECİ 

 

 

SORUMLULAR İŞ AKIŞI FAALİYET/AÇIKLAMA 
DOKÜMAN / 

KAYIT 

Eğitim Şube 

Müdürlüğü 

 

 ÜBYS 

İdari Personel 

Şube Müdürlüğü 
 

İlgiliden evraklarını 

tamamlaması istenir. 
ÜBYS 

İdari Personel 

Şube Müdürlüğü 
 

657 Sayılı kanunun 58. 

Maddesi gereği adaylık 

süresi içerisinde eğitimde 

başarılı olan adayların asli 

memurluğa atanması, 159. 

Maddesi gereğince adaylıkta 

geçen sürelerinin kademe 

ilerlemesinin yapılması. 

ÜBYS 

İdari Personel 

Şube Müdürlüğü 
 

Hazırlanan kararnameler 

imza aşamasında ÜBYS den 

seçilerek ilgilinin kadro ve 

görev birimine, ayrıca bağlı 

olduğu maaş mutemetliğine 

gitmesi sağlanır. 

ÜBYS 

İdari Personel 

Şube Müdürlüğü 
  

ÜBYS / 

HİTAP 

İdari Personel 

Şube Müdürlüğü 
   

Eğitim Şube Müdürlüğünden adaylığı 

kalkacakların isim listesinin gelmesi. 

Onaydan çıkan kararname ilgililerin ÜBYS 

kayıtlarına ve HİTAP kayıtlarına işlenir. 

İlgilinin evrakları 

tamam mı? 

Gelen listedeki isimler için ayrı ayrı adaylık 

kaldırma ve adaylık süresinde geçen 

hizmetinin kademe ve derece olarak 

değerlendirilmesi için intibak cetveli 

hazırlanır. 

 

 

Hazırlanan İntibaka göre kararname 

hazırlanır ve atamaya yetkili amirin imzasına 

sunulur.  

  

Personelin kararnamesi özlük dosyasına 

konulmak üzere bir çıktısı alınarak 

Özlük dosyası için Sicil Şube 

Müdürlüğüne verilir. 
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